
 

 

 

 1/00/01מכרז פומבי 

 מלגות ומלגאים ת 0רכזלקרן רמלה לחינוך, תרבות ופיתוח דרוש0ה: 

 מרכז צעירים ומרכז לפיתוח ההון האנושי דרוש0ה: -למרכז קשתות 

 תיאור התפקיד:

  במוסדות להשכלה גבוהה הלומדים עבור סטודנטים אחריות כוללת על המלגות העירוניות . 
 לצעירים. ייעוץ והכוונה אישיים 
 קשר ישיר ושוטף מול  למען הצעירים. תשימור קשר, פיתוח והרחבת השותפים והשותפויו

 .סטודנטים
 שה, ריכוז וטיפול בכל הפניות של סטודנטים למלגות עירייה, ליווי הסטודנטים בהגשת הבק

 .אימות נתונים, עיבוד נתונים
  .כינוס ועדת מלגות והגשת הנתונים לדיון 
  ההתנדבות ושיבוץ המלגאיםמקומות ריכוז. 
  ליווי המלגאים ומקומות ההתנדבות לאורך השנה, קבלת דיווח שעות ומשוב על פעילות

   המלגאים.

 דרישות סף לתפקיד:

  חובה. –תואר ראשון 
 :ניסיון 

  חובה. – בסביבה ממוחשבתמוכח בן שנה ניסיון 
  יתרון. –הכרות עם תחום המלגות 
  יתרון –הכרות עם המגזר השלישי. 

 :נוספים דרישות וכישורים

 .טיפול בכל הבקשות למלגות 
  תויצירתיוכושר ביטוי בע"פ ובכתב, גמישות מחשבתית. 
  עבודה מרובה מול סביבה ממוחשבת.יכולת 
  ופיתוח שותפיות. השותפיםעבודה שוטפת מול 
 מול בכירים. הכנת מצגות והצגה 
 שליטה מלאה בתוכנות OFFICE ובפרט בתוכנת אקסל. 
 .יכולת עבודה בסביבה דינמית ובתנאי לחץ 
 .יחסי אנוש מעולים 

 011% :משרה היקף

 מרכז צעירים ומרכז לפיתוח ההון האנושי -: מנהל קשתות כפיפות

חיים, ממליצים, רישיונות ותעודות מתאימות, -מועמדות לתפקיד בצירוף קורות הגשת מועמדות:

 02.6.30 -עד ליום ה fund@ramla.muni.il-michrazimלרבות תעודת יושר ניתן להגיש למייל 

 מודעה זו מיועדת לגברים ולנשים כאחת. .0/-79917/1. טלפון: 02:11בשעה 

רק מועמד0ת העונה לדרישות המשרה בצירוף המסמכים הדרושים יוכל0תוכל להשתתף 

שתגענה לאחר המועד הנקוב ו0או שלא בצירוף תעודות ו0או המלצות מועמדויות  במכרז.

 לא תילקחנה בחשבון. –כאמור 

 בכבוד רב, מיכאל וידל

 לחינוך, תרבות ופיתוח )ע"ר( יו"ר קרן רמלה
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